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MODELLO PER EFFETTUARE UNA SEGNALAZIONE

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.

PREMESSA E RIFERIMENTI NORMATIVI

24/2023 “Decreto Whistleblowing”

La compilazione del presente modello consente di inviare, in forma cartacea, una segnalazione di episodio
illecito, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.24/2023, che recepisce la direttiva Europea 2019/1937.

In via preliminare alla compilazione ed invio della segnalazione, si invita a consultare, sul sito web di ltaltherm
il documento “Note legali ed informativa privacy”, che costituisce parte integrante del presente modello.

MODALITA’ DI INVIO
Al fine di garantire i diritti di riservatezza riconosciuti
e compilare il presente modello ed inserirlo in
Whistleblowing: riservata al gestore”

al segnalante, si invita a:
busta chiusa, riportando all’esterno “Segnalazione

e inviare tale busta, mediante posta raccomandata, a

Galli Data Service Srl
c.o0. Gestore del canale Whistleblowing
Strada della Viggioletta, 8 — 29121 Piacenza (

COMPILAZIONE DELLA SEGNALAZIONE
Si prega di compilare la seguente tabella

PC) — Italy

Compilare la colonna sottostante

COGNOME / NOME SEGNALANTE
E’ possibile non compilare questo campo ed effettuare la
segnalazione in forma anonima (vedi nota finale 6)

RECAPITO SEGNALANTE
Al recapito indicato verranno forniti i riscontri sulla
segnalazione (vedi nota finale 8)

QUALIFICA/ RUOLO DEL SEGNALANTE
(Es: dipendente, fornitore, consulente, ecc.)

DATA / PERIODO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL FATTO

LUOGO IN CUI SI E’ VERIFICATO IL FATTO

AREA/TIPOLOGIA DI ILLECITO RICONDUCIBILE AL
FATTO

DESCRIZIONE DEL FATTO E MODALITA’ CON CUI SI
E’ VENUTI A CONOSCENZA DEL FATTO
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AUTORE DEL FATTO

ALTRI SOGGETTI A CONOSCENZA O COINVOLTI
NEL FATTO

EVENTUALI ALLEGATI

NOTE FINALI

1)

La segnalazione €& un atto di manifestazione di senso civico, attraverso cui si pud contribuire
all’emersione e alla prevenzione di rischi e situazioni pregiudizievoli per I'interesse pubblico collettivo
e per I'azienda; si richiede pertanto di segnalare fatti di cui si abbia ragionevole certezza di veridicita;
sirichiede essere precisi e dettagliati nella descrizione, evitando al contempo di inserire dati eccessivi
/ non pertinenti.

L'identita del segnalante sara protetta e mantenuta riservata da parte del Gestore (societa di
consulenza esterna appositamente nominata), ad esclusione dei casi di conoscibilita espressamente
previsti dalla legge.

Nei confronti del segnalante non & consentita, né tollerata alcuna forma di ritorsione o misura
discriminatoria, diretta o indiretta, avente effetti sulle condizioni di lavoro per motivi collegati alla
segnalazione.

Non sono ammesse segnalazioni aventi ad oggetto rimostranze/lamentele di carattere personale.
Non sono consentite segnhalazioni manifestamente opportunistiche e/o effettuate al solo scopo di
danneggiare il denunciato o altri soggetti e ogni altra ipotesi di utilizzo improprio o di intenzionale
strumentalizzazione del servizio; in casi di contenuti calunniosi o diffamatori, se ne potra rispondere
in sede penale e disciplinare (il Decreto prevede una sanzione da 500 a 2500 euro quando € accertata
la responsabilita civile della persona segnalante per diffamazione o calunnia, nei casi di dolo o colpa
grave).

Le segnalazioni in forma anonima saranno prese in considerazione per ulteriori verifiche solo se
relative a fatti di particolare gravita e con un contenuto che risulti adeguatamente dettagliato e
circostanziato, non potendo verificare che il soggetto segnalante rientri nelle categorie abilitate a
segnalare (di cui al punto 2 della presente); in caso di segnalazione anonima non risultano altresi
applicabili le tutele del segnalante, né la possibilita di effettuare procedimenti di indagine che
prevedano espressamente l'identificazione del denunciante.

Qualora il segnalante si sia identificato, si prega di inserire nella busta una copia di un documento di
identita.

Entro 7 giorni verra fornito un riscontro di fondatezza della segnalazione; in caso di fondatezza, verra
fornito ulteriore riscontro, circa le indagini, entro 3 mesi.

Qualora il segnalante avesse fondati motivi di ritenere non efficace/adeguato il presente sistema di
segnalazione, puo essere effettuata una segnalazione esterna all’Autorita Nazionale Anti Corruzione
(ANAC) al seguente link: https://servizi.anticorruzione.it/segnalazioni)

Data della segnalazione: ......ccc... / cevennne.. [ o
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